INTERPELLO DG PIF - TABELLA A

DIVISIONI

FASCIA RETRIBUTIVA

REQUISITI SPECIFICI

Divisione I — Coordinamento, bilancio
e trasparenza

Pluriennale esperienza nell’elaborazione di piani, programmi e normative;

Competenza ed esperienza nei processi di dematerializzazione, informatizzazione e gestione degli archivi e dei flussi
documentali;

Approfondita conoscenza della normativa statale e comunitaria sulle materie di competenza della Direzione Generale,
con particolare riferimento ai temi degli aiuti di stato, prevenzione e repressione della corruzione, obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, nonché in materia di accesso agli atti;

Documentata esperienza professionale nell’esercizio delle funzioni di pianificazione strategia, programmazione
operativa, di misurazione e valutazione degli impatti delle politiche e delle performance organizzative e individuali,
controllo di gestione, rendicontazione finanziaria dell’attuazione dei programmi gestiti dalla Direzione Generale;
Conoscenza delle procedure a supporto delle attivita contrattuali e contabili e dell’organizzazione di piani di
ispezione e controllo;

Esperienza nella definizione delle politiche di bilancio e nella gestione dei capitoli di bilancio assegnati alla Direzione
Generale;

Conoscenza ed esperienza professionale nella gestione di contenziosi civili, amministrativi e penali, nelle sedi
arbitrali nazionali e internazionali.

Divisione II — Incentivi per le energie
rinnovabili, la mobilita sostenibile e
l'efficienza energetica

Documentata esperienza nella promozione, gestione e monitoraggio di programmi e misure di aiuto e incentivazione
finanziaria a valere su risorse nazionali 0 comunitarie, con particolare riferimento alla risorse del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Fondo Sociale per il Clima, Fondo innovazione;

Pluriennale esperienza nella gestione di accordi e intese con Amministrazioni Centrali e Locali finalizzate al
perseguimento di obiettivi comuni connessi alle politiche di transizione ecologica;

Attitudine alla gestione di programmi complessi con tecniche di project management;

Conoscenza avanzata della lingua inglese.

Divisione Il - Programmi di sostegno
alla ricerca energetica e ottimizzazione
degli strumenti di incentivazione

Documentata esperienza nella promozione, gestione, monitoraggio e valutazione di piani, programmi e misure di
finanziamento per la ricerca;

Conoscenza delle procedure comunitarie in materia di aiuti di stato e delle procedure di accesso a fondi comunitari o
internazionali per la ricerca;

Esperienza nella valutazione ex ante ed ex post della pianificazione operativa e nell’ organizzazione di piani di
ispezione e controllo;

Attitudine alla gestione di piani e programmi complessi con tecniche di project management;

Conoscenza avanzata della lingua inglese.
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