
INTERPELLO DG FTA - TABELLA A

DIVISIONI FASCIA RETRIBUTIVA REQUISITI SPECIFICI

Divisione I – Monitoraggio e 

coordinamento nel settore delle 

infrastrutture e delle geo risorse, 

royalties

II

Conoscenza ed esperienza in tema di pianificazione, programmazione, sistemi di misurazione e valutazione 

delle performance organizzative e controllo di gestione; competenze  di gestione contabile delle risorse e 

programmazione finanziaria, individuazione dei fabbisogni e acquisizione di beni e servizi; competenze in 

materia di prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione e di 

pubblicità, trasparenza.

Divisione II – Analisi e studi settore 

energetico e geo risorse, promozione 

nuove tecnologie

III
Competenze ed esperienza professionale nel settore statistico e nella elaborazione dei dati; conoscenza degli 

strumenti cartografici.

Divisione III - Reti gas e idrogeno, 

scorte petrolifere, Autorizzazioni 

CCS e ufficio espropri

II Conoscenza ed esperienza nelle materie di competenza della divisione.

Divisione IV – Infrastrutture e 

impianti di produzione energetici
I

Esperienza nelle materie di competenza della divisione, esperienza nella gestione dei procedimenti 

autorizzativi e di concessione nel settore energetico.

Divisione V – Rilascio titoli 

minerari e normativa tecnica nel 

settore delle geo risorse; sezione 

laboratori e servizi tecnici

I Conoscenza ed esperienza nelle materie di competenza della divisione.

Divisione VI - Sezione UNMIG 

dell'Italia Centro Nord (con sedi a 

Bologna e a Roma)

I Laurea in ingegneria; conoscenza ed esperienza nelle materie di competenza della divisione.

Divisione VII - Sezione UNMIG 

dell'Italia Meridionale
I Laurea in ingegneria; esperienza e conoscenza delle materie di competenza della divisione.
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