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Divisione II

DETERMINA A CONTRARRE
OGGETTO: Servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per le esigenze
dell’asilo nido aziendale Pianeta Bimbi, ai sensi dell’art 36 del d.lgs. 50/2016 (Codice dei
contratti pubblici). CIG: 9338631218

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuwove disposizioni sull Amministrazione del pa-
trimonio e sulla contabilita generale dello Stato”, e ss.mm.ii.;

VISTO il R.D. 23 maggio 1924, n. 824, riguardante il “Regolamento per ['amministrazione del patrino-
nio e per la contabilita generale dello Stato”, e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ss.mm.ii., recante “Codice dei Contratti Pubblici”,
VISTO in particolare 'articolo 32, comma 2 del Codice dei Contratti Pubblici secondo cui le sta-
zioni appaltanti determinano di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i cri-
teri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

VISTE le linee guida n°® 4 di attuazione del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, emesse
dal’ANAC, recanti “Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di ope-
ratori economici”, con particolare riferimento al contenuto minimo della determina a contrarre;
VISTO il decreto legislativo n. 165 del 2001 ss.mm.ii. recante “WNorme generali sull'ordinamento del la-
voro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni,

VISTO il D.lgs. del 15 giugno 2015, n. 81 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansions, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 1837;
VISTO il Decreto Legislativo del 13 aprile 2017, n. 65 “Istituzione del sistema integrato di educazione e
di istrugione dalla nascita sino a sei anni, a norma dell'art. 1, conmi 180 e 181, lettera ¢), della legge 13 luglio
2015, n. 107 ” e successive modifiche;

CONSIDERATO che la Legge Regionale 5 agosto 2020, n. 7 “Disposizioni relative al sistema inte-
grato di educagione e istruzione per l'infanzia” la quale detta disposizioni per favorire la realizzazione di
un’offerta qualificata e diversificata di servizi educativi sul territorio mediante la definizione delle

“Caratteristiche organizzative dei servizi, con particolare riguardo [...] alle modalita di erogazione del servizio”;
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VISTO il Regolamento Regionale del 16 luglio 2021 n. 12 “Regolamento di attuazione e integrazione
della legge regionale 5 agosto 2020 n. 7 (Disposizioni relative al sistema integrato di educazione e istrugione per
Linfanzia)”,

VISTO il “Regolamento del nido aziendale Pianeta Bimbi” adottato con Decreto n. 286 del 26.03.2021
del Direttore Generale della Direzione Generale delle Politiche per I'innovazione, il personale e la
partecipazione;

VISTO il decreto legge n. 22 del 1° marzo 2021 recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Minister?’, pubblicato sulla GU n. 51 del 1° marzo 2021, con il quale ¢ stato co-
stituito il “Ministero della Transizione Ecologica”;

VISTO il D.P.C.M. 29 luglio 2021, n. 128, riguardante il “Regolamento di organizzazione del Ministero
della transizione ecologica.”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 228 del 23 settembre 2021;
VISTO il decreto del Ministro della Transizione Ecologica 12 novembre 2021, n. 464, recante
“Atto di indirizzo concernente 'individuazione delle priorita politiche del Ministero della transizione ecologica per
Lanno 2022 e per il triennio 2022-2024”;

VISTA la Legge 30 dicembre 2021 n. 234 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2022 ¢
bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024", pubblicata sulla GU Serie Generale n.310 - Suppl. Or-
dinario n. 49;

VISTO il decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 31 dicembre 2021 “Ripartizione
in capitoli delle Unita di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2022 e per il triennio 2022-2024” pubblicato sulla GU Serie Generale n. 310 del 31 dicembre 2021 -
Suppl. Ordinario n. 50;

VISTA la Direttiva generale recante gli indirizzi generali sull’attivita amministrativa e sulla ge-
stione del Ministero della transizione ecologica per 'anno 2022 approvata con Decreto del Mini-
stro della Transizione ecologica del 3 marzo 2022, n. 101 ammesso alla registrazione della Corte
dei Conti il 24-03-2022 al n. 554,

VISTO il decreto nr. 50 di approvazione della Direttiva di secondo livello del Capo Dipartimen-
to Diag del 30 marzo 2022 che risulta aver superato il controllo preventivo amministrativo con-
tabile dell’Utficio Centrale di Bilancio presso il MiTE;

VISTO il decreto n. 120 del 15 giugno 2022 recante la Direttiva di III livello della Direzione ge-
nerale risorse umane e acquisti, ammesso al visto n. 147 dell’Ufficio Centrale del Bilancio presso
questo Ministero;

CONSIDERATO che la Divisione II - Logistica annovera tra le sue funzioni I’acquisizione di
beni e servizi funzionali alle esigenze del Ministero;

VISTO il decreto prot. n. 268 del 13 aprile 2022 di modifica ed integrazione del decreto prot.
1506_IPP del 18.12.2020, con il quale ¢ stato conferito al Dott. Silvio Vetrano I'incarico di dirigenzia-
le di seconda fascia della Divisione II “Logistica” registrato dalla Corte dei Conti in data 09 maggio

2022 al n. 1344;



VISTA la Determinazione Dirigenziale del 9 luglio 2010, n. 1604 con la quale il Comune di Roma —
Municipio Roma XI- ha autorizzato I'apertura ed il funzionamento dell’asilo nido aziendale realizzato
presso il Ministero del’Ambiente, della Tutela del Territorio e del Mare;
CONSIDERATO che, presso la sede del Ministero, ¢ attivo un asilo nido, primariamente riset-
vato al figli e ai nipoti in linea diretta dei dipendenti del Ministero della Transizione ecologica e in
caso di vacanze, anche a non figli di dipendenti dell’ Amministrazione, provenienti da dipendenti
dell’I.S.P.R.A., di altri enti pubblici (quali C.N.R., Enea, ecc.), o di altre societa con capitale 100%
pubblico (quali Sogesid, Invitalia, ecc.) e dell’'Ufficio Centrale di Bilancio presente presso questo
Dicastero nonché, in caso di ulteriori vacanze, anche a bambini, figli di dipendenti pubblici, resi-
denti nel territorio del Municipio 8 di Roma Capitale;
CONSIDERATO che il predetto asilo nido ospita bambini di eta compresa tra i quattro mesi e i
tre anni e risulta ubicato al piano terra dello stabile di Via Cristoforo Colombo, con ingresso al
civico n. 4;
VISTO il contratto avente ad oggetto il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determi-
nato per le esigenze del nido del Ministero della Transizione Ecologica, per il periodo di n. 10
(dieci) mesi decorrenti dal Tottobre 2021 al 31 luglio 2022 (prot. n. 227 del 10.09.21);
CONSIDERATO che il predetto contratto ¢ prossimo alla naturale scadenza;
RAVVISATA Ia necessita di dover procedere ad un nuovo affidamento del servizio di sommini-
strazione di lavoro temporaneo a tempo determinato per le esigenze dell’asilo nido per I'anno
educativo 2022-2023, con presumibile inizio del servizio a far data dal 1° settembre p.v;
CONSIDERATO che alla data del 30 giugno u.s., termine di scadenza delle domande, sono
pervenute n. 14 istanze di iscrizione all’asilo nido;
RITENUTO, pertanto, al fine di garantire il rapporto numerico tra personale educativo del nido
e bambini ospiti, previsto dalla normativa vigente, di avvalersi di n. 3 unita di personale;
RITENUTO che la suddetta procedura sara espletata secondo le disposizioni di cui all’art. 36, 11
comma lett. b) del d.Igs. n. 50 del 2016 ss.mm.ii., mediante Richiesta di Offerta a n. 10 operatori,
abilitati sul ME.PA., non invitando, in ottemperanza al principio di rotazione ex art. 36, I comma
d.lgs. 50/2016 s.m.i., il contraente uscente, con il critetio di aggiudicazione del prezzo piu basso;
VISTO lart. 32 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii. che prevede, al comma
2, Pobbligo per le amministrazioni aggiudicatrici di adottare la determinazione a contrarre in con-
formita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di sele-
zione degli operatori economici e delle offerte;
RITENUTO che, nel caso di specie, non risulta possibile ed economicamente conveniente sud-
dividere I’appalto in lotti funzionali, per 1 seguenti motivi:
a) La presenza di economie di scala correlate all’acquisizione della fornitura richiesta, con con-
seguente riduzione dei costi attesi, nel caso la fornitura venga aggiudicato in un singolo lotto;
b) La necessita dell’ Amministrazione di avvalersi di un referente unico, come soggetto aggiudi-
catario al fine di garantire una chiara, continuativa ed efficace azione di coordinamento unita-

rio della fornitura da parte della stessa Amministrazione;



RICHIAMATO PTarticolo 50 del Codice dei Contratti avente ad oggetto le cosiddette clausole
sociali;

CONSIDERATO che il costo stimato per I'affidamento del suddetto servizio, ammonta a circa
€ 110.000,00 IVA esclusa;

CONSIDERATO necessatio, in applicazione dell’art. 32, comma 2, del dlgs. n. 50/2016
ss.mm.ii, individuare i seguenti elementi essenziali della determina a contrattare:

a) finalita che il contratto intende perseguire: affidamento del servizio di somministrazione lavoro tem-
poraneo di n. 3 (tre) educatrici per le esigenze dell’Asilo Nido aziendale “Pianeta Bimbi” del Mi-
nistero della Transizione Ecologica;

b) modalita di scelta del contraente: ex art. 36, comma II lett. b) del D.lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii., me-
diante Richiesta di Offerta a n. 10 operatori, abilitati sul ME.PA. con il criterio di aggiudicazione
del prezzo piu basso;

ACCERTATO la disponibilita finanziaria sui pertinenti capitoli di bilancio;

DETERMINA
l'avvio della procedura ai sensi dell’articolo 36, comma I, lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016, pet 'acquisi-
zione del servizio di somministrazione lavoro temporaneo di n. 3 (tre) educatrici per le esigenze
dell’Asilo Nido aziendale Pianeta Bimbi del Ministero della Transizione Ecologica;

Fattispecie contrattuale: somministrazione di lavoro temporaneo;

Procedura di scelta contraente: secondo le disposizioni di cui all’art. 36, II comma lett. b) del
dlgs. n. 50 del 2016 ss.mm.ii.,, mediante Richiesta di Offerta a n. 10 operatori, abilitati sul
ME.PA. non invitando, in ottemperanza al principio di rotazione ex art. 36, I comma d.Igs.

50/2016 s.m.i., il contraente uscente, con il criterio di aggiudicazione del prezzo piu basso

Oggetto principale del contratto: Affidamento del servizio di somministrazione lavoro tempora-
neo di n. 3 (tre) educatrici per le esigenze dell’Asilo Nido aziendale Pianeta Bimbi del Ministero della

Transizione Ecologica;
Importo stimato: 110.000,00 oltre Iva;
Di riservarsi la facolta di non procedere all’aggiudicazione, ai sensi dell’articolo 95, comma 12, del D.

Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii. qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto

del contratto.

Silvio Vetrano
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