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DIREZIONE GENERALE RISORSE UMANE E ACQUISTI

IL DIRETTORE GENERALE

DETERMINA A CONTRARRE
OGGETTO: Acquisto cialde di caffée per le attivita di rappresentanza del Ministro della

Transizione Ecologica ai sensi dell’articolo 36 del d.lgs. n. 50 del 2016 (Codice dei
contratti pubblici) CIG: Z7339447F2

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’ Amministrazione del
patrimonio e sulla contabilita generale dello Stato”, e ss.mm.ii.;

VISTO il R.D. 23 maggio 1924, n. 824, riguardante il “Regolamento per ['amministrazione del
patrimonio e per la contabilita generale dello Stato”, e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Attuazione delle direttive 2014/ 23/ UE,
2014/ 24/ UE e 2014/25/ UE sull'aggindicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici ¢ sulle
procedure d'appalto degli enti erggatori nei settori dell'acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché
per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;
VISTE le lince guida n° 4 di attuazione del decreto legislativo 18 aprile 2016, n® 50, emesse
dal’ANAC, recanti “Procedure per 'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici”’, con particolare riferimento al contenuto minimo della determina a
contrarre;

VISTO Tarticolo 32 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, che prevede, al comma 2,
I'obbligo per le Amministrazioni aggiudicatrici di adottare la determinazione a contrarre in
conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte;

VISTO il decreto legge n. 22 del 1° marzo 2021 “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri”, pubblicato sulla GU n.51 del 1-3-2021, con il quale ¢ stato costituito il
“Ministero della transizione ecologica”, convertito in legge 22 aprile 2021 n. 55;

VISTO il decreto legge n. 173 in data 11 novembre 2022, in corso di conversione, recante
“Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale 11 novembre 2022 n. 264, con cui si ¢ disposto che il Ministero della transizione
ecologica ha assunto la denominazione di Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica;
VISTO il DPCM 29 luglio 2021, n. 128, recante: “Regolamento di organizzazione del Ministero della
transizione ecologica.”, pubblicato nella Gazzetta Utficiale n. 228 del 23 settembre 2021;
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VISTO il D.P.R. 18 ottobre 2021 registrato dalla Corte dei Conti in data 22 novembre 2021, n.
2939, di conferimento dell'incarico di funzione dirigenziale di livello generale di Capo
Dipartimento amministrazione generale, pianificazione e patrimonio naturale alla Dott.ssa Maria
Carmela Giarratano;

VISTO il decreto del Ministro della Transizione Ecologica 12 novembre 2021, n. 464, recante
“Atto di indirizzo concernente ['individuazione delle priorita politiche del Ministero della transizione ecologica per
Lanno 2022 ¢ per il triennio 2022-20247;

VISTA la Legge 30 dicembre 2021 n. 234 “Bilancio di previsione dello Stato per 'anno finanziario2022 e
bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024”, pubblicata sulla GU Serie Generale n.310 - Suppl.
Ordinario n. 49;

VISTO il decreto del Ministero del’Economia e delle Finanze del 31 dicembre 2021 “Ripartizione
in capitoli delle Unita di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2022 e per il triennio 2022-2024” pubblicato sulla GU Serie Generale n. 310 del 31-12-2021 - Suppl.
Ordinario n. 50;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 20 gennaio 2022, con il quale ¢
stato conferito l'incarico di funzione dirigenziale di livello generale di Direttore generale della
Direzione Generale Risorse Umane e Acquisti (RUA) alla Dott.ssa Emma Stea, registrato dalla
Corte dei conti in data 4 febbraio 2022, al n. 152;

VISTO il decreto del Ministro della transizione ecologica n. 80 del 15 febbraio 2022, registrato
dall’Ufficio Centrale del Bilancio al visto n. 32 in data 18 febbraio 2022, nel quale si individua la
Direzione generale Risorse Umane e Acquisti (RUA) che provvede, per 'anno 2022, alla gestione
unificata delle spese a carattere strumentale imputate alle missioni, programmi, azioni e
corrispondenti capitoli di bilancio e piani gestionali, indicati nell’allegato al decreto, per formarne
parte integrante e sostanziale;

VISTA la Direttiva generale per I'indirizzo e per lo svolgimento dell’azione amministrativa e la
gestione del Ministero per 'anno 2022, emanata dal Ministro della transizione ecologica con
decreto ministeriale del 3 marzo 2022, n. 101, con la quale si autorizzano 1 titolari dei Centri di
Responsabilita Amministrativa, ad adottare 1 provvedimenti necessari a garantire lo svolgimento
della ordinaria attivita di gestione, che non comportino scelte programmatiche, né
determinazione di priorita operative, allo scopo di evitare linterruzione delle attivita aventi
carattere di continuita e di assicurare il normale funzionamento degli uffici, assegnando,
conseguentemente, le risorse finanziare a tal fine occorrenti;

VISTO il decreto del Capo Dipartimento amministrazione generale, pianificazione e patrimonio
naturale n. 50 del 30.03.2022, con il quale al fine di dare attuazione alle priorita ed agli indirizzi
del Ministro sono individuati e assegnati, ai titolari delle Direzioni generali del DiAG, gli obiettivi
e le correlate risorse finanziarie, nell’ambito delle missioni, dei programmi e delle azioni di spesa,
in termini di competenza, cassa e residui, di pertinenza delle predette Direzioni generali;

VISTA la Direttiva di III livello della Direzione generale risorse umane e acquisti adottata con



Decreto n. 120 del 15.06.2022, con la quale sono stati assegnati ai Dirigenti preposti alle
Divisioni della Direzione generale gli obiettivi di risultato e di attivita, nonché i capitoli di spesa;
VISTA la nota prot. n. 158869 del 16 dicembre 2022 con cui il capo della Segreteria del Ministro
richiedeva per le attivita istituzionali del Sig. Ministro e per ospitalita durante gli incontri presso il
dicastero di una fornitura di cialde di caffe;

CONSIDERATO che presso la Segreteria del Ministro ¢ istallata una macchina da caffe fornita

in comodato d’uso gratuito dalla ditta Argenta S.p.A.;

VALUTATO di dover procedere, mediante ordine diretto da inviare tramite PEC al fornitore sopra

individuato, per le seguenti motivazioni:

* i persistenti malfunzionamenti della piattaforma Consip/MEPA non ne consentono un valido
efficace utilizzo compatibile alle necessita del’ Amministrazione, considerate inoltre le
difficolta da parte dei fornitori di caricare i nuovi codici prodotto a seguito del recente rinnovo
della piattaforma stessa;

e il principio di economicita ¢ garantito in quanto la procedura scelta per 'affidamento permette
un dispendio congruo di mezzi e strumenti per il raggiungimento degli obiettivi
del’ Amministrazione;

* il principio dell’efficacia viene rispettato, perché I'affidamento non ¢ assegnato in ragione della
convenienza del prestatore, ma per rispondere alle esigenze del’Amministrazione, che
attraverso I'esecuzione del contratto garantisce ’'adempimento di un dovere eliminandone le
relative criticita e permettendo di rendere la fornitura corretta e puntuale;

* il principio della tempestivita viene assicurato perché I'acquisizione della fornitura avviene nei
termini previsti per effettuare la fornitura;

* il principio della trasparenza viene garantito sia dal rispetto degli specifici obblighi di pubblicita
posti dall’articolo 12 del D.Igs. n. 33/2013 nonché dall’articolo 29 del D.lgs. n. 50/2016;

* il principio della proporzionalita ¢ garantito da un sistema di individuazione del contraente
snello, che non richiede requisiti eccessivi e documentazione ed oneri eccessivi;

CONSIDERATO necessatio, in applicazione dell’art. 32, comma 2, del dlgs. n. 50/2016,

individuare i seguenti elementi essenziali della determina a contrattare:

a) finalita che il contratto intende perseguire: fornitura alla Segreteria del Signor Ministro di n. 4800 cialde
di caffe con relativi “consumabili” per la fruizione delle bevande;

b) oggetto del contratto: fornitura di n. 4800 cialde di caffe per le finalita istituzionali del Sig. Ministro;

¢) modalita di scelta del contraente: affidamento diretto;

d) responsabile unico del procedimento: Dott.ssa Emma Stea in qualita di Direttore Generale della D.G.
Risorse Umane e Acquisti;

ACCERTATO la disponibilita finanziaria, sui pertinenti capitoli di bilancio del MiTE, ¢ congrua

per accogliere la spesa stimata per 'affidamento del servizio in esame;

DETERMINA



l'avvio della procedura ai sensi dell’articolo 36, comma 2, lett. a), del D.Lgs. n. 50/2016, per
l'acquisizione di 4800 cialde di caffe circa complete di consumabili.

Fattispecie contrattuale: Acquisto di n.4800 cialde di caffe circa complete di consumabili;
Procedura di scelta contraente: Secondo le disposizioni di cui all’art. 36 del D.Lgs. n. 50/2016,
tramite ordine diretto;

Oggetto principale del contratto: Acquisto di n. 4800 cialde di caffe circa complete di consumabili;
Importo comprensivo di Iva stimato: € 2016,00.

Di riservarsi la facolta di non procedere all’aggiudicazione, ai sensi dell’articolo 95, comma 12, del
D.Lgs.vo 50/2016 qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del
contratto.

Dott ssa Emma Stea
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