
Personale MATTM (periodo 2010 - 2018) 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Unità di personale

Numero di unità di personale (incluso dirigenti) 609 599 583 578 555 533 568 559 531

Analisi caratteri qualitativi/quantitativi del personale

Età media personale aree non dirigenziali (anni) 49,40 51,61 52,41 53,11 53,79 54,55 54,30 54,96 55,38

Età media dirigenti (anni) 53,55 54,20 54,91 54,97 54,55 54,93 52,97 55,50 55,32

Dipendenti con laurea aree non dirigenziali (percentuale) 37,11 35,04 32,31 34,00 30,60 31,22 39,63 41,08 41,66

Tasso di infortuni aree non dirigenziali (percentuale) 1,64 0,20 0,02 0,02 0,05 -- 0,02 0,01 0,94

Stipendio annuo medio lordo percepito da dipendenti di aree non dirigenziali (euro) 26.000 27.885 27.885 23.238 23.238 23.238 23.238 -- 23.406

Analisi di genere

Percentuale di dirigenti donne sul totale dei dirigenti 41,66 47,06 43,58 47,05 49,00 51,00 54,84 50,00 42,85

Percentuale di donne rispetto al totale del personale di aree non dirigenziali 51,56 51,68 51,97 52,57 52,50 55,14 53,70 54,41 56,15

Età media personale femminile dirigente (anni) 51,28 52,06 51,68 51,50 51,14 -- 52,18 52,77 56,23

Percentuale di personale femminile laureato sul totale del personale femminile 38,39 36,3 40,26 40,06 32,6 36,2 48,19 47,85 51,23


