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ORGANISMO PARITETICO PER L’ INNOVAZIONE

Verbale della riunione
dell’Organismo Paritetico per I’Innovazione — OPI

22 aprile 2024

A seguito di convocazione da parte del Presidente, in data 22 aprile 2024 si é svolta la quinta riunione
dell’Organismo Paritetico per I’Innovazione, avente il seguente ordine del giorno:

Decreto di nomina dei nuovi componenti dell’Organismo;
Discussione sui temi di interesse per le proposte dell’OPI;
Eventuale elezione del Vicepresidente;

Varie ed eventuali.
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Il Presidente, constatata la presenza di almeno la meta piu uno dei componenti e la validita
dell’assemblea (in sede deliberante), apre i lavori alle ore 10:30. Si allega al presente verbale il foglio
presenze.

Prima di procedere alla discussione del primo punto dell’OdG, si procede con la nomina del
Segretario. A seguito dell’approvazione all’unanimita, il Dott. Daniele Baire svolge le funzioni di
Segretario della presente assemblea.

Il Presidente, a seguito del nuovo decreto di nomina, invita tutti i componenti ad una breve
presentazione.

A seguito delle presentazioni, il Presidente coglie I’occasione per illustrare ai sensi del Regolamento
interno di funzionamento le competenze dell’organismo, i principi fondamentali e i relativi ambiti
operativi, anche al fine di evitare la sovrapposizione e sviluppare sinergie con altri organismi. |
componenti esprimono i propri contributi e si dichiarano unanimemente in accordo con quanto
espresso dal Presidente.

Con riferimento al secondo punto all’ordine del giorno il Presidente, in considerazione della nuova
nomina di diversi componenti dell’organismo, riapre la discussione circa ’opportunita, gia emersa
nel corso delle precedenti riunioni, di individuare, tramite un sondaggio interno, i temi d’interesse
ritenuti prioritari per le proposte dell’OPI, sulla base dei quali poter strutturare successivamente
appositi gruppi di lavoro. | presenti, condividendo la modalita proposta, esprimono a turno i propri
contributi dai quali emergono i seguenti temi di maggiore interesse:
1) Necessita dispazi comuni adeguati, con particolare riguardo alla necessita di un punto ristoro
adeguato;
2) Necessita di superare la problematica delle non corrette assegnazioni del personale, nella
maggior parte dei casi in totale incoerenza con le procedure concorsuali effettuate;
3) Formazione del personale diversificata per diversi profili;
4) Benessere lavorativo e adeguatezza delle postazioni lavorative;
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5) Welfare.

Il Presidente, in accordo con i contributi di tutti i presenti, esprime quindi la necessita di procedere
quanto prima all’individuazione deitemi d’interesse emersi dai contributi dei singoli componenti, al
fine di poter definire quelli ritenuti prioritari dall’organismo. Il Presidente propone diprocedere con
il sondaggio interno anche nelle more della prossima riunione dell’OPI, cosi da procedere in quella
sede alla costituzione dei gruppi di lavoro, sulla base delle priorita emerse dal sondaggio.

Con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno, il Presidente, riprendendo quanto gia emerso
nell’assemblea precedente, al fine di garantire la parita di genere, auspica una candidatura spontanea
da parte di una componente femminile. In aggiunta, sempre in ottica di pariteticita, i presenti
condividono I’idea di eleggere una componente in rappresentanza dell’ Amministrazione.

La dott.ssa Francesca Palmieri esprime la propria candidatura per la figura di vice Presidente e, a
seguito della verifica del numero minimo previsto dal regolamento, il Presidente apre le votazioni.
La Dott.ssa Francesca Palmieri ¢ eletta vice Presidente dell’organismo all’unanimita.

Prima di concludere la riunione, il Presidente ricorda ai componenti che e stato attivato uno spazio di
lavoro condiviso dedicato all’Organismo sulla piattaforma Microsoft Teams.

Il Presidente, infine, allo scopo di garantire un miglior funzionamento dell’Organismo, ed in vista
dell’imminente riorganizzazione e nomina dei nuovi Direttori generali e Dirigenti, propone di
approfondire gli aspetti organizzativi del medesimo in un nuovo futuro specifico incontro con gli
Uffici competenti.

Alle ore 12.30, esauriti gli argomenti da trattare, si conclude la riunione.

Il Presidente
Vincenzo Ventra

Vincenzge Ventia
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La Vice Presidente
Francesca Palmieri
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Il Segretario
Daniele Baire




